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•Em 2020, devido à pandemia do novo coronavírus, o mundo
foi obrigado a se ajustar a um novo cenário, que gerou crises
políticas e econômicas ao redor de todo o mundo.

•O artigo fala sobre o mercado de trabalho nesse cenário.

JUSTIFICATIVA



•O trabalho discute a cerca de questões como desemprego,
trabalho remoto, informalidade e adaptação.

•Para isso, foram usados indicadores oficiais que permitiram
fazer comparações e chegar a conclusões sobre esse novo
cenário .

METODOLOGIA



•Uma das informações apresentadas mostra como pessoas
pretas, pessoas pardas e mulheres tiveram taxa de
desocupação acima da média nacional,

•Além de que, há uma aparente correlação entre a taxa de
desocupação e o grau de instrução do indivíduo.

GRUPOS SOCIAIS MAIS AFETADOS



GRUPOS SOCIAIS MAIS AFETADOS

Figura 01: Esquema de ideias grupos sociais e desemprego

Fonte: Arquivo pessoal



•O cenário favoreceu a implemenação do trabalho remoto
modo que foi amplamente utilizado.

•Mas, essa modalidade traz consigo problemas de
acessibilidade digital (acesso à internet e equipamentos
eletrônicos, por exemplo).

MIGRAÇÃO PARA O TRABALHO REMOTO



•As altas taxas de desemprego após o início da pandemia no
Brasil, levaram milhares de brasileiros a migrar para a
informalidade.

•Esse modelo não é considerado ideal por não garantir direitos
trabalhistas, e, consequentemente, submeter o trabalhador a
condições de trabalho inferiores.

INFORMALIDADE EM TEMPOS DE PANDEMIA



• Com a repentina paralisação da economia, todos os trabalhadores do
país se viram obrigados a criar soluções para enfrentar um período de
dificuldades sanitárias e econômicas

• Para se recuperar dos impactos da pandemia no país é necessário,
primeiramente, controlar o vírus e posteriormente erradicar a doença.

CONCLUSÃO



• É necessária uma reformulação das leis trabalhistas, perante os novos
arranjos e modelos de trabalho.

• Somente a educação e o investimento em tecnologia podem garantir a
recuperação brasileira dos impactos da pandemia do novo
Coronavírus.

CONCLUSÃO
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